
 



1.  - встречи с работодателями; 

- презентация предприятий; 

-стенд с информацией о 

вакансиях; 

- участие в Днях карьеры; 

- экскурсии на предприятия 

  

2.  Организация 

профориентационной работы 

В течение года Зам. директора по УВР 

Студенческий совет 

Психолог 

3.  Работа со студентами в целях 

повышения их конкурентно- 

способности на рынке труда; 

- анкетирование студентов; 

- тренинги по поиску работы; 

- курс по трудоустройству в 

выпускных группах; 

- помощь в составлении резюме 

выпускников; 

- помощь при подготовке к 

собеседованию; 

В течение года Зам. директора по УВР 

Психолог 

4.  Рекламно-информационная 

работа 

В течение года Зам. директора по УР 

Зам. директора по УВР 

5.  Анализ трудоустройства 

выпускников 

Сентябрь Зам. директора по УР 

Зам. директора по УВР 

6.  Отчет по прогнозу 

трудоустройства выпускников 

По 

требованию 

Зам. директора по УВР 

7.  Форма «Трудоустройство 

выпускников» 

Ежемесячно 

МО и Н РТ 

Зам. директора по УВР 

8.  Проведение опросов 

работодателей, заполнение 

опросных листов, анализ 

1-й семестр. Зам. директора по УР  

Руководители практик 

 Председатели ПЦК 

 

 


